
 

 



 

 

 

2. основные понятия. использче]\{ые в Методике 



2.1. .Щень пребывания ребенка в муниципальной образовательной 

организации Мясниковского района - учебный день мt,ниципа*lьной 

образова,гельной организации, реализующей образовательные програмN,Iы 

дошкольного образования. 

2.2. Муниципальная образовательная организация - мчниципальная 

образовательная организация, реализующая образовательные программы 

дошкольltого образования. 

2.З. Присмотр и уход за детьми - комплекс мер по организации питания и 

хозяйствеl+но-бытового обслуживания детей, обеспечению соблюдения ими 

личной гигиены и режима дня. 

2,4, Учредитель муниципальных образовательных 

муниципальное учреждение "Отдел образования 

Мяснlrкtrвского района " 
З. Определение размера родительской платы 

З.1. Величина родительской платы за присмотр и уход за детьми 

определяется на основе нормативных затрат на оказание услуг по присмотру 

и уходу за детьми в муниципальных образовательных организациях и должна 

покрывать расходы муниципальных образовательных организаuий. 

связанные: 

- с приобретением продуктов питания; 

- с приобретением расходных материаJIов, использ}емых д;я обеспt,чения 

соблюдеttия воспитанниками режима дня и личной гигиены. 

З,2. Установление размера родительской платы за присмотр и уход за детьми 

осуществляется в процентном отношении от утвержденных учредителем 

муниципацьных образовательных организаций величин нор]чrативов 

финансовых затрат на оказание услуг по присмотру и уходу,]а де,Iьми. 

Величина процентного отношения родительской платы за прис]!1отр и )ход ja 

детьми определяется и экономически обосновывается ) чредителем 

муницип&lьных образовательных организаций. 

З,З. Родительская плата за присмотр и уход устанавливается единой для всех 

муниципiLпьных образовательных организаций по следующим критериям: 

- для детей, посещающих группы полного лня (l0 часов) в центрах развития 

ребенка; 

- для детей, посещающих группы полного дня (l0 часов); 

- для детсЙ, посещающих группы полного дня (9 часов). 

3.4. Величина родительской платы за присмотр и уход за деть]чlи в группах 

полного ;tня определяется по формуле: 

Rp : N (питание) + N (прочие расходы) /D * К, где 

Rp - ролrrтельская плата за один день пребывания ребенка в муниципальной 

образова,гельной организации Мясниковского района, 

N (питание) - норматив финансовых затрат, связанных с приобретением 



продуктов питания на одного ребенка дошкольного возраста в год по 

возрастной категории до 3-х лет и от З-х до 7-ми лет, 

N (прочие расходы) - норматив финансовых затрат. связанных с 

приобретением товаров и услуг, используемых для обеспеченrtя соблюдения 

воспитанниками режима дня и личной гигиены, хозяйственно-бытовое 

обслуживание в год на одного ребенка, 

D - количество рабочих дней в кirлендарном году по пятидневной рабочей 
неделе, 

К - величина процентного соотношения родительской платы за присмотр и 

уход за детьми к нормативным финансовым затратам 

3.5. За присмотр и уход за детьми-инвiLпидами, детьми-сиротами и детьми, 

оставшиNtися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной 

интоксикацией, обучающимися в муниципаJIьных обра,зовател ьных 

организациях, родительская плата не взимается. 

4. Порялок взимания родительской платы за присмотр и уход за детьми в 

муниципальных образовательных организациях Мясниковского района 

4.1. Родительская плата за присмотр и уход за детьми взимается на 

основании договора между муниципальной образовательной организацией и 

одним из родителей (законных представителей) ребенка, llосещающеtо 

муниципаlьную образовательную организацию. 

.Щоговор составляется в письменной форме в двух экземплярах, один из 

которых находится в муниципЕrльной образовательной организации, другой - 

у родителей (законных представителей) ребенка, посешаюшего 

муниципaшьную образовательную организацию. Учет Jоговоров 

муницип!l,.Iьными образовательными организациями ведется самостоятельно 

в журrIале учета договоров в соответствии с действующим 

законодательством. 

4.2. Начисление родительской платы за присмотр и уход за детьми 

производится до 5 числа каждого текущего месяца' следующего за оlчетным, 

согласно календарному графику работы муниципальной образовагельной 

организации и табелю учета посещаемости детей . 

4.З. Родительская плата за присмотр и уход за детьми вносится родителями 

(законными представителями) ло l0 числа каждого месяца, с.lедующего за 

отчетныIи. 

4.4. Родительская плата за присмотр и уход за детьми взti\lается за 

фактическое количество дней посещения ребенком му,ниuипальной 

образова,гельной организации. 

уважите.тьными причинами непосещения ребенком мlнtlциltа_rьнtlii 

образова,гельной организации являются: 

- болезнь ребенка на период, подтвержденный документами медицинских 

учреждений; 



- санаторно-курортное лечение ребенка на период, указанный в заяв..Iении 

одного из родителей (законных представителей) и подтвер;*(денный копией 

путевки; 

- отпуск или временное отсутствие родителей (законных представителей) по 

уважительной причине (командировка, дополнительный отпуск, отпуск без 

сохранения заработной платы и иное) на срок, указанный в заявлении 

родителя (законного представителя); 

- отсутствие ребенка в муницип€LгIьной образовательной опганизации в 

летний период на срок не более 75 дней на основании заявления олноI,о иJ 

родителей (законных представителей); 

Родительская плата за присмотр и уход за детьми не взимается при 

непосещении ребенком муниципальной образовательной организации по 

уважител ьной причине. 

- период закрытия муниципальной образовательной организации в связи с 

карантином, проведением ремонтных и (или) аварийных работ, 

4,5, Внесенная родительская плата за дни непосещения ребенкопл 

муниципального образовательного учреждения засчитывается при оп.lате ]а 

следующий месяц или подлежит возврату. Возврат родительской платы 

осуществляется по письменному заявлению одного из родителей (законных 

представителей) на лицевой счет, открытый в кредитной организации. 

4.6. Поступления средств родительской платы учитываются в планах 

финансово-хозяйственной деятельности муниципальных образовательных 

организаций, включаются в план закупок муниципмьных образовательных 

организаций и обеспечивают своевременную закупку товаров и услуг для 

предоставления услуги по присмотру и уходу за детьми. 

4.7. Расходование средств родительской платы за присмотр и уход за детьми 

в муниципчшьных образовательных организациях Мясниковского района 
осуществляется в соответствии с перечнем расходов! ),казанным в 

Положениях организаций о расходовании средств, пост},паюших от 

родительской платы за присмотр и уход за детьми: на приобретение 

продуктов питания, расходных матери:Lпов, основных фон,rов и ycjl)I,. 

используемых для обеспечения соблюдения воспитанниками режима дня и 

личной гигиены, хозяйственно-бытовое обслуживание. 

В случае поступления денежных средств за присмотр и уход за детьми в 

муниципa1,1ьных образовательных организациях Мясниковскогtl района не в 

полном объеме в первоочередном порядке финансир)ются }]асхоJ,ы на 

приобретение продуктов питания. 

5. Порялок представления тарифного дела и согласования размера 

родительской платы за присмотр и уход за детьми 

5.1, [ля установле}tия pitзмepa родительской платы за присмотр и уход за 

детьми учредитель муниципiшьных образовательных tlрганиlаций 

Мясниковского района самостоятельно формирует тарифное Je]lo Ilo расчс,I,) 



родительской платы за присмотр и уход за детьми. 

5.2. [ля обоснования родительской платы за присмотр и уход за детьми 

учредитель муниципальных образовательных учрежлений предоставляет в 

отдел экономического развития Администрации Мясниковского района 

следующие материаlIы, входящие в тарифное дело: 

5.2.1. Пояснительную записку по планируемой величине ро-lите.rьской пла,гы 

за присмотр и уход за детьми, включающую информацию: 

- об утвержленных на очередной финансовый год нормативах финансовых 

затрат, связанных с приобретением товаров и услуг, используемых для 

обеспечения соблюдения воспитанниками режима дня и личной гигиены; 

- о планируемой величине процентного соотношения ро.1ите.lьск(|й п.lаты ]а 
присмотр и уход за детьми к указанным нормативаNt финансовых ]атрат; 

- сравнительный анализ планируемой величины родите-rьской п-lаты за 

присмотр и уход за детьми с установленной величиной. 

5.2.2. Расчет размера родительской платы за присмотр и уход за детьми. 

5.2.З. Копию приказа учредителя муниципальных образовательных 

организачий об утвержлении нормативов финансовых затрат усjlуг по 

присмотру и уходу за детьми в муниципальных образовательных 

организациях, реализующих программы дошкольного образования. 

5.2.4. Экономическое обоснование, включающее расчеты и документальное 

подтверхдение планируемой величины процентного соотношения 

родительской платы за присмотр и уход за детьми к у,гвержденным 

нормативам финансовых затрат, 

5,3. Учредитель муниципаJIьных образовательных организаций 

предоставляет тарифное дело по расчету родительской платы за присмотр и 

уход за детьми в отдел экономического развития Администрации 

Мясниковского района в срок до 0l декабря текущего года. 

Отдел экономического развития Администрации Мясниковскоl сl района пtl 

результатам рассмотрения предоставленного тарифного дела подготавливае1 
закJIючение. 

5.5. На основании заключения учредителем муниципмьных образовательных 

организаций осуществляется подготовка правового акта Адмtинистрации 

Мясниковского района об установлении размера родител ьской t t. tlt t ы. 

5.6. Информачия об установленной родительской плате подлежит 

официальному опубликованию в средствах массовой информачии и 

размещению на официальном портале Администрации Мясниковского 
района.__ 
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